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ACUERDO NUMERO 278-2026

EL TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL

CONSIDERANDO:

Que el Tribunal Supremo Electoral, es la mdxima autoridad en materia electoral. Es
independiente y por consiguiente, no supeditado a organismo alguno del Estado y que la Ley
Electoral y de Partidos Politicos, le asigna entre otras, las atribuciones de elaborar Yy ejecutar
su presupuesto anual y de nombrar a los funcionarios y al personal a su cargo;

CONSIDERANDO:

Que los Directores de Finanzas, Recursos Humanos y Planificacién, asi como la Coordinadora
1V de la Coordinacién Juridico Administrativo, con visto bueno de la Encargada del Despacho
de la Coordinacién General de Asuntos Juridicos, emiten Opinién Conjunta niimero CJA-135-
2026, de fecha 6 de agosto del afio en curso, en el sentido que es viable se someta a
consideracion la aprobacién de lo siguiente:

1. Crear en el renglén presupuestario 011 “Personal Permanente”, un puesto de
Asistente Il de Magistraturas, al que le corresponderia el nimero de plaza 1546, un
salario base mensual de CATORCE MIL QUETZALES (Q14,000.00) y con cargo a la
partida presupuestaria No. 2026-11150023-01-01-101-11-011-1546 del presupuesto
de funcionamiento vigente;

2. Aprobar la modificacién del Manual de Organizacién y Descripcién de Puestos del
Tribunal Supremo Electoral, en el sentido de incluir la Descripcién y Especificacién
del puesto de Asistente Il de Magistratura, debiendo emitirse la disposicién que
corresponde;

POR TANTO:

Con base en lo considerado y en lo que para el efecto preceptiian los articulos: 1, 121, 125,
128, 129, 130, 131, 132, 142, 144 y 152 de la Ley Electoral y de Partidos Politicos (Decreto
Nimero 1-85 de la Asamblea Nacional Constituyente y sus reformas);

CUERDA:
ARTICULO 12 Crear en el renglén presupuestario 011 “Personal Permanente”, un (1)

puesto de Asistente Il de Magistraturas, plaza nimero 1546, con salario base mensual de
CATORCE MIL QUETZALES (Q14,000.00) y cargo a la partida nimero 2026-11150023-01-
01-101-11-011-1546 del presupuesto de funcionamiento vigente;

ARTICULO 2% Aprobar la modificacién del Manual de Organizacién y Descripcion de
Puestos del Tribunal Supremo Electoral, en el sentido que se incluye la Descripcion y
Especificacién del puesto de Asistente Il de Magistratura, adjunta a esta disposicién;

ARTICULO 3% Instruir a la Direccién de Finanzas para que se efectiien las operaciones
contables, presupuestarias y administrativas que correspondan; ~
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ARTICULO 42: El presente Acuerdo entra en vigor inmediatamente.

DADO EN LA SEDE DEL TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL, en la ciudad de Guatemala, el
dia once de agosto de dos mil veintiséis.

COMUNIQUESE:
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Lic. Robetto’Estuardo Morales Gomez MSc. Karin Virginia Romero Figueroa
Magistrtado Vocal Segundo Magistrada Vocal Tercero

MSc. Quelvin @Xoniel Jiménez y)ﬁc;ltd
Magistrado Vocal C uar?o
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TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL
DIRECCION DE. RECURSOS HUMANOS /
DIRECCION DE PLANIFICACION
GUATEMALA, CA.

DESCRIPCION Y ESPECIFICACION DEL PUESTO

IDENTIFICACION DEL PUESTO:

NOMBRE DEL PUESTO: - | ASISTENTEII |
NOMBRE FUNCIONAL DEL PUESTO: | ASISTENTE II ]
NOMBRE DE LA DEPENDENCIA: Magistratura
INMEDIATO SUPERIOR: Magistrado(a)

Il.  OBJETIVO DEL PUESTO:

Proporcionar asistencia administrativa o juridica, asi como apoyo para el control y
seguimiento a expedientes generados en Magistratura.

ACTIVIDADES DEL PUESTO:

Revisar en forma y fondo las resoluciones asignadas para su conocimiento.

Revisar, los proyectos de resolucién o dictamenes remitidos.

Revisar y analizar los expedientes asignados e investigar antecedentes y
normativa.

Verificar que se realice el procedimiento adecuado con los expedientes que
ingresen al despacho.

Asistir en la deliberaciéon de los expedientes, proporcionando informaciéon o
datos que sean requeridos.

Elaborar los proyectos de resoluciéon que sean necesarios en los expedientes
asignados.

Brindar asesoria juridica en las areas electoral, penal, civil, laboral,
administrativo, etc.

Llevar registro y archivo de los expedientes administrativos o judiciales que le
sean asignados para su tramite.

Otras funciones que le sean asignadas, en razon del puesto u otras para
cumplir con necesidades institucionales que se requieran a la dependencia de
manera temporal, principalmente en el periodo del Proceso Electoral (en sus
fases) o de Consulta Popular.
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TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS /
DIRECCION DE PLANIFICACION

GUATEMALA, C A

IV.  REQUISITOS DEL PUESTO (PERFIL):

, ESCOLARIDAD MINIMA
e Candidato Interno: Titulo de nivel diversificado reconocido por el Ministerio
de Educacién.
e Candidato Externo: Pensum cerrado de estudios universitarios en Ciencias
Juridicas y Sociales, Ciencias Econémicas, Humanisticas u otra afin.

EXPERIENCIA
« Candidato Interno: Diez afos de experiencia laboral en el Tribunal Supremo
Electoral.
» Candidato Externo: Dos arios de experiencia laboral.

CARACTERISTICAS PERSONALES
Capacidad para expresarse verbaimente y por escrito.

Analitico(a) y organizado(a).

Habilidad para trabajar en equipo.

‘Proactivo(a), con iniciativa y orientado(a) a resultados.

Responsable y con fuerte sentido ético.

REQUISITOS

INDISPENSABLES:
Cumplir con la escolaridad y experiencia laboral establecidas en el inciso IV.

Ciudadano(a) guatemalteco(a).

Encontrarse en el pleno uso del ejercicio de sus derechos ciudadanos.

Con capacidad para elaborar planes de trabajo, proyectos e informes.

Capacidad para coordinar, participar y fomentar el trabajo en equipo, con grupos
multidisciplinarios.

Manejo de software, Windows/Office y sélidos conocimientos en tecnologias de la
informacién y la comunicacion (TICs).

‘Con capacidad para trabajar bajo presion.

Disponibilidad de desplazamiento al interior y exterior de la Republica.
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No estar afiliado a ningun partido politico.

DESEABLES:

Disponibilidad de horario.




